成都市房地产评估行业杰出青年专家评选办法
第一条 为加强成都市房地产评估行业高层次青年领军人才的选抜培养工作，促进优秀青年人才脱颖而出，激励广大青年估价从业者为行业发展做出更大的贡献，根据国家、行业人才发展战略及有关规定，结合成都市房地产评估行业实际，制定本办法。
第二条 杰出青年专家的评选工作遵循公开、公平、公正的原则，坚持标准，重视执业道德，按照本办法规定的程序进行。
第三条 杰出青年专家的评选工作每2年组织一次，由成都市房地产评估协会进行评选，每个单位限报2名，每次评选名额不超过50名。
第四条 评选条件
（一）杰出青年专家的评选范围为所有会员单位注册房地产估价师，取得房地产估价执业资格6年（含）以上，实际从事房地产估价业务6年（含）以上且截至申请日，在本市同一房地产估价机构连续注册执业3年以上（含3年）均可参加。  
（二）杰出青年专家应具有中级及以上专业技术职务任职资格，年龄不超过40 周岁（以评选年上一年12月31日为计算截止日期）。具有良好的行业声誉和职业道德，具有良好的职业道德，无不良执业记录，未受过行政处罚、行政处分、行业自律惩戒；
（三）具有良好的职业道德，无不良执业记录，未受过行政处罚、行政处分、行业自律惩戒。
（四）具有丰富的房地产估价理论知识和实践经验；在本省行业内具有较好的口碑，在业内起到示范作用。
（五）估价行为规范、客观公允、不迎合估价委托方要求，长期为委托方及当事人提供优质高效的房地产估价服务。
（六）实际从事房地产估价业务6年以上（含6年）且截至申请日，在本省同一房地产估价机构连续注册执业3年以上（含3年）。
（七）在执业期内本人签署的估价报告无被评定为不合格、无被当事人投诉并证实虚假报告；未受到行业主管部门或协会的惩戒或点名批评。
第五条 杰出青年专家应遵守中华人民共和国宪法和法律， 具有良好的职业道德、敬业精神和社会责任感；具有扎实的专业基础理论知识，有较丰富的实践经验和解决问题的能力，在工作中能够起到骨干作用，取得过突出的成绩，同时具备下列条件：
1、在公开出版刊物上发表相关学术论文或获得市级及以上相关行业协（学）会颁发的优秀论文奖。
2、积极参与或承担行业主管部门或行业协会组织的行业内科研或者课题研究。
3、积极参与社会公益活动等。
第六条 申报程序及申报材料内容
（一）参加评选人员需符合杰出青年专家评选标准，由本人提出申请、单位推荐，所在单位负责审核申报材料的真实性，单位负责人签署意见，加盖单位公章。
（二）申报材料包括：申报表、高级专业技术资格证书、获奖证书，标准、论文、专著、专利、专有技术、软件著作权等相关证明材料。
（三）登录成都市房地产评估协会专家申报系统，网上填写申报表，并上传上述扫描文件。
第七条 评选程序
（一）成都市房地产评估协会负责申报材料的形式检查。
（二）成都市房地产评估协会评选小组召开评审会，审阅评议杰出青年专家申报材料。采用记名投票方式，确定杰出青年专家名单。
（三）评选结果在协会网站公示15个工作日，协会秘书处负责处理有关投诉和信息复核。
（四）协会秘书处根据公示反馈情况，提请评选小组确认，并授予成都市房地产评估行业杰出青年专家荣誉称号，颁发荣誉证书。奖励及有关待遇由各单位自定。
第八条 本办法由成都市房地产评估协会负责解释。 
第九条 本办法自颁布之日起实行。

附件：成都市房地产评估行业杰出青年专家申报表
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